Wybrane elementy materiatu nauczania:

- Normy jakosci w produkcji komputeréw osobistych, Przepisy BHP podczas wykonywania
powierzonych zadan  Zawodowych, Przepisy dotyczace certyfikatu zgodnosci komputeréw
osobistych z normami elektromagnetycznymi (CE), Zasady dotyczace ergonomii stanowiska pracy,
ochrony s$rodowiska i ochrony przeciwpozarowej, Gospodarka odpadami niebezpiecznymi,
Organizacja i wyposazenie stanowiska montazowego | serwisowego, Organizacja pracy
przedsiebiorstwa, Zasady odpowiedzialnosci za swoja prace, Hierarchia stuzbowa na okreslonym
stanowisku pracy, Obieg dokumentacji na stanowisku pracy, Tajemnica stuzbowa, Obszary
wykorzystania jezyka obcego na powierzonym stanowisku pracy.

- Symbole graficzne i oznaczenia podzespotéw komputerowych, Parametry techniczne
podzespotéw komputerowych, Dokumentacja techniczna urzadzeri techniki komputerowej,
Instalacja sterownikow urzadzen peryferyjnych, Montaz zestawu komputerowego z podzespotéw
Instalacja i konfiguracja urzadzen peryferyjnych, Diagnostyka komputera osobistego, Diagnostyka
systemu operacyjnego, Zasady naprawy i konserwacji urzadzen techniki komputerowej

Instalacja systemu operacyjnego na stacji roboczej (Windows, Linux), Aktualizacja systemu
operacyjnego, Uruchamianie systemu operacyjnego, Konfiguracja i zrzadzanie systemem
operacyjnym, Zarzadzanie dyskami i partycjami, Obstuga zasobdéw (foldery, pliki), Aplikacje
systemowe, Instalowanie i usuwanie aplikacji, Rejestr systemu, Programy uzytkowe i narzedziowe.
- Sieciowe systemy operacyjne Windows Server, Linux, NetWare, Instalacja serwera i konfiguracja
serwera, Programy do administracji lokalnymi sieciami komputerowymi, Symulatory programéw
konfiguracyjnych urzadzenn sieciowych, Zasada aktualizowania oprogramowania urzadzen
sieciowych, Funkcje zarzadzalnych przetacznikédw, Rodzaje i sposdb obstugi urzadzen telefonii
internetowej, Sieci wirtualne, Metody atakéw sieciowych, Rodzaje oprogramowania
zabezpieczajgcego zasoby sieciowe, Rodzaje i dobdr UPS sieciowego, Archiwizacja zasobdow
sieciowych, Rodzaje testéw i pomiaréw pasywnych, Rodzaje testow i pomiaréw aktywnych,
Urzadzenia diagnostyczne, Narzedzia pomiarowe, Konta uzytkownikéw: lokalne i domenowe, Grupy
uzytkownikéw, Prawa uzytkownikdw, Profil uzytkownika, Zasady zabezpieczern dla domeny
i jednostki organizacyjnej, Zadania administracyjne, Narzedzia administracyjne, Uprawnienia NTFS,
Przydziaty dyskowe,

- Zasada wykonywania aplikacji po stronie klienta i serwera, Systemy zarzadzania trescig, Rodzaje
technologii i jezykdw programowania wtasciwych do budowy aplikacji realizujgcych zadania po
stronie klienta i serwera, Wspdtpraca aplikacji z internetowa baza danych, Pobieranie,
przekazywanie danych do internetowej bazy danych, Metody uwierzytelniania z wykorzystaniem
internetowej bazy danych, Dynamiczne zarzadzanie trescia i multimediami, Konfiguracja
internetowych baz danych na potrzeby aplikacji internetowych, Testowanie aplikacji internetowych
wykonywanych po stronie serwera, Bezpieczeristwo aplikacji wykonywanych po stronie serwera,
Konfiguracja serwerdw i przegladarek pod obstuge aplikacji internetowych, Tworzenie, konfiguracja
i kontrola bazy danych, Frameworki, Zasady tworzenia witryn internetowych.

- W zakresie organizacji pracy mozna zastosowac instrukcje do zadan, podawanie dodatkowych
zalecen, instrukcji do pracy indywidualnej, udzielanie konsultacji indywidualnych. W pracy
grupowe] nalezy zwraca¢ uwage na taki podziat zadan miedzy cztonkdéw zespotu, by kazdy
wykonywat te cze$¢ zadania, ktérej podota, jesli charakter zadania to umozliwia. Uczniom
szczegllnie zdolnym i posiadajagcym okreslone zainteresowania zawodowe nalezy zaplanowaé
zadania o wiekszym stopniu ztozonosci proponowaé samodzielne poszerzanie wiedzy, studiowanie
dodatkowej literatury.

20

Zespol Szkol Rolniczych w Woli Osowinskiej
Zsr

TECHNIKUM INFORMATYCZNE

im. Wincentego Witosa

™
b

A

/Pieczg¢ szkoty/

DZIENNICZEK PRAKTYK

Opiekun szkolny praktyk: ..o

Opiekun zaKladowy: .o

Data rozpoczecia praktyk: oo

Data ukoficzenia praktyk: oo

Wola Osowinska



Organizacja praktyk zawodowych:

Celem realizacji programu praktyki zawodowej jest zastosowanie i pogtebianie wiedzy
i umiejetnosci opanowanych przez ucznidw w szkole, w rzeczywistych warunkach pracy.

W trakcie realizacji programu praktyki uczniowie powinni doskonali¢ umiejetnos¢
i wykonywania okreslonych zadarn na poszczegdlnych stanowiskach pracy. Dominujgcymi
metodami ksztatcenia powinny by¢ metody praktyczna i metoda projektu. Zajecia powinny by¢
prowadzone w formie pracy w grupach i indywidualnie.

Do oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczacych sie proponuje sie przeprowadzenie testu
wielokrotnego wyboru oraz testu praktycznego w trakcie realizacji efektéw ksztatcenia. Ponadto
w trakcie odbywania praktyk uczen realizuje zagadnienia w formie Projektu. Zagadnienia do
projektu uczen otrzymuje od opiekuna szkolnego i ten projekt jest jednym z elementéw
zaliczenia praktyk. Wskazane

jest, aby praktyka zawodowa odbywata sie w przedsigbiorstwach stosujacych wspédtczesne
techniki i technologie oraz

dysponujacych odpowiednig bazg techniczna. Szkota ustala szczegdtowy program praktyki
i harmonogram zaje¢. Wskazane jest dostosowywanie sposobu realizacji programu praktyki
zawodowej do specyfiki przedsiebiorstwa. W trakcie realizacji programu nalezy zwraca¢ uwage
na procedury i zasady pracy obowigzujgce w przedsiebiorstwie, a przede wszystkim na tematyke
programowg dotyczgcg planowania i organizacji pracy oraz sposobu wykonania zadan. Bardzo
wazine jest ksztattowanie umiejetnosci rzetelnego, doktadnego i poprawnego wykonywania
powierzonych zadan. Niezaleznie od miejsca

odbywania praktyki, techniczno-organizacyjnych mozliwosci przedsiebiorstwa, zajecia powinny
by¢ prowadzone z zastosowaniem metody ¢wiczen praktycznych w grupie liczagcej 2 —3 ucznidw.
Przed przystapieniem do wykonywania zadan praktycznych nalezy zapozna¢ ucznidw
z obowigzujagcymi w przedsigbiorstwie przepisami bezpieczenistwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska.

Wskazane jest, aby podczas praktyki uczniowie poznali prace wszystkich dziatow
przedsiebiorstwa oraz wykonywali zadania na réznych stanowiskach pracy. W trakcie praktyki
zawodowej uczniowie powinni poznaé zasady funkcjonowania przedsiebiorstwa.

Uczniowie powinni dokumentowac przebieg praktyki zawodowej w dzienniczku praktyk.

Ksztatcenie zawodowe praktyczne w zawodzie technik informatyk obejmuje:

. Montaz i eksploatacja urzadzen techniki komputerowe;j

. Administracja sieciowymi systemami operacyjnymi

. Projektowanie i montaz lokalnych sieci komputerowych

. Administracja bazami danych

. Programowanie aplikacji internetowych
W ramach praktyk w Il klasie pierwszy obszar w miesigcu wrzesniu powinien uwzglednia¢
Montaz i eksploatacje urzadzen techniki komputerowej, natomiast w miesigcu maju pozostate
elementy wymienione powyzej.
Uszczegotowione efekty ksztatcenia znajdujg sie w programie nauczania w zawodzie technik
informatyk 351203. Wybrane elementy dotyczace materiatu nauczania znajdujg sie takze
w dzienniczku na ostatniej stronie.

KARTA OCENY PRACY PRAKTYKANTA

1. Opinia wystawiona w oparciu o charakterystyke kwalifikacyjng technika
informatyka oraz ocena realizacji przez niego programu praktyki zawodowej

/ imig i nazwisko praktykanta /

OLTZYIMUJE OCCIIC: .vevvevrerreesrersreseessesseesseessesseesseessesseesteesesseesseensessesssessesses

/pieczgc¢ zaktadu pracy//podpis zaktadowego opiekuna/
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Lp.

Ocena

Wiadomosci i umiejetnosci

Celujacy

Zasob wiadomosci szerszy niz wymagania programu praktyk.
Samodzielne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow praktycznych.
Wysoka kultura osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy

( punktualnos¢). Umiejgtnos¢ pracy w zespole.

Bardzo dobry

Zasob wiedzy zgodny z wymaganiami programu praktyk,
umozliwiajacy samodzielna prace w poszczeg6lnych dziatach.
Wysoka kultura osobista. Przestrzeganie dyscypliny pracy

( punktualnos¢ ).

Dobry

Stosowanie wiedzy z zakresu programu praktyk w sytuacjach
praktycznych inspirowanych przez opiekuna. Zyczliwo$é

i komunikatywno$¢. Przestrzeganie dyscypliny pracy, pracowito$¢.
Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Dostateczny

Stosowanie wiedzy dla celow praktycznych przy pomocy opiekuna
w niektorych sytuacjach. Zyczliwos$¢ i komunikatywnos¢. Staranie
si¢ przestrzegania dyscypliny pracy ( brak spoznien ).

Dopuszczajacy

Nieznajomos$¢ nawet podstawowego materiatu programu praktyk.
Wiadomosci luzno zestawione umozliwiajace dalsza nauke.
Stosowanie wiedzy w praktyce jedynie przy pomocy opiekuna.
Wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym do potocznego.
Stara si¢ przestrzega¢ dyscypliny pracy.

Niedostateczny

Zupelny brak umiejgtnosci stosowania wiedzy w praktyce. Trudnosci
w postugiwaniu si¢ terminami zwigzanymi z wykonywanym
zawodem. Nie przestrzeganie dyscypliny pracy. Brak
zainteresowania wykonywana praca.

Whis kontrolny w czasie praktyk /wpiséw dokonuje szkolny opiekun praktyk/

Opiekun praktyk:

Data kontroli: Uwagi:
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TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ
D sVt

Czynnosci:

/podpis opiekuna praktyk zaktadowych/



TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ
I D - D sVt

Czynno$ci: Czynnosci:

/podpis opiekuna praktyk zaktadowych/ /podpis opiekuna praktyk zakladowych/
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TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ
| D1V | D

Czynnosci: Czynnosci:

/podpis opiekuna praktyk zaktadowych/ /podpis opiekuna praktyk zaktadowych/
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TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ

D)1} T LR D]

CzynnoSci: Czynno$ci:

/podpis opiekuna praktyk zakladowych/ /podpis opiekuna praktyk zaktadowych/



TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ
| DVt P DMIa: e

Czynnosci: Czynnosci:

/podpis opiekuna praktyk zaktadowych/ /podpis opiekuna praktyk zaktadowych/
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TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ
D) VT D] 1 S

Czynnosci: Czynnosci:

/podpis opiekuna praktyk zaktadowych/ /podpis opiekuna praktyk zaktadowych/



TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ
| B 13 P D)1 1T SR

Czynnosci: Czynnosci:

/podpis opiekuna praktyk zaktadowych/ /podpis opiekuna praktyk zaktadowych/

12 9



TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ TEMATY PRAKTYKI ZAWODOWEJ
| D) 13 F: T D] -

Czynnosci: Czynno$ci:

/podpis opiekuna praktyk zaktadowych/ /podpis opiekuna praktyk zaktadowych/
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